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執行役員制度導入及び選任に関するお知らせ 

 

 当社は、本日開催の取締役会において、下記の通り、執行役員制度の導入及び、執行役員の選任を決議しましたの

で、お知らせいたします。 

 

記 

 

１. 執行役員制度導入の目的 

当社を取り巻く経営環境の変化に迅速に対応するため、執行役員制度を導入することにより、業務執行の責任と

権限を明確にし、計画実行の確実性とスピードを高めることを目的とします。 

 

２. 執行役員制度の概要 

  ①執行役員の選任・解任は取締役会の決議により行います。 

  ②執行役員の職務は、取締役会において決定します。 

  ③執行役員の任期は、就任後1年以内に終了する事業年度に係わる定時株主総会の直後に開催される取締役会が

終結するまでとします。 

 

３. 執行役員の選任 

氏名 新所属／役職 旧所属／役職 

竹内 次郎 代表取締役執行役員 社長 代表取締役 社長 

松澤 献一 取締役執行役員 専務 取締役 

 ＩＴ関連事業担当 ＩＴ関連事業担当 

小木曽 有夏 取締役執行役員 常務 取締役 

 財務総務担当 財務総務担当 

東 時生 取締役執行役員 取締役 

 イノベーション戦略事業担当 再生可能エネルギー活用事業担当 

 

４. 実施時期 

  平成 30年７月１日 

 

以 上 


